
Напомним, что в прошлом году 
лучшей в стране стала наша бри-
гада по техническому обслужи-
ванию газорегуляторных пунктов. 
Осенью ей предстоит отстаивать 
почетное звание. А вот предста-
вители аварийной бригады и бри-
гады по техническому обслужи-
ванию внутридомового газоис-
пользующего оборудования вы-
играли состязания ГПО «Белтоп-
газ» в 2023-м. «Аварийщики» 
(мастер АДС ПУ «Брестгаз»  
Андрей Гацук, слесарь АДС  
ПУ «Брестгаз» Александр Ваку-
люк, водитель АДС ПУ «Брест-
газ» Александр Пономарев) стали 
сильнейшими совсем недавно на 
смотре-конкурсе ГПО «Белтоп-
газ» в Гомеле.   

Победу в профессиональном 
состязании на звание «Лучшая 
аварийная бригада» оспаривали 
семь команд – представители 
областных предприятий газового 
хозяйства и производственного 
республиканского унитарного 
предприятия «Мингаз». Жюри 
оценивало теоретические знания 
бригад и их практические навыки 
по локализации и ликвидации 
аварийных ситуаций на объектах 
газораспределительной системы. 
Особое внимание уделялось ско-
рости и качеству работ, уровню 
технической оснащенности, со-
блюдению требований безопас-
ности, умению оказать первую 
медпомощь. При этом от конкур-
сантов требовалось выполнение 

полного цикла мероприятий: от 
приема заявки и выезда на место 
до устранения нарушений газо-
снабжения и их последствий.  

– Каждый раз присутствует 
волнение, – рассказывает мастер 
АДС ПУ «Брестгаз» Андрей Га-
цук. – К тому же вводные стано-
вятся с каждым годом всё слож-
нее. Несмотря на то, что серьезно 
готовимся к состязаниям, не зна-
ешь, чего ожидать на данном эта-
пе конкурса. И только когда на 
руки уже получаешь маршрутную 
карту, мандраж проходит. Вклю-
чаемся в работу – и погнали!  
Андрей Гацук уже пятый раз 

участвовал в республиканском 
этапе. Если диплом «Лучший сле-
сарь» он получил со второй по-
пытки, то к командной победе 
шел восемь лет. Теперь, когда 
кубок победителя вернулся в 
«Брестгаз», вспоминает, как в 
2015 году в кабинете начальника 
аварийно-дежурной службы уви-
дел эту награду и загорелся идеей 
обязательно завоевать трофей с 
коллегами.  
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В ОАО «Беловежский» Александр Лукашенко по-
сетил роботизированный молочно-товарный комплекс. 
Здесь говорили о технологии содержания крупного 
рогатого скота. Это продолжение темы, о которой 
шла речь и в ходе недавних рабочих поездок, и се-
лекторного совещания. Ранее Александр Лукашенко 
поручал определить оптимальный вариант при строи-
тельстве новых МТК и реконструкции старых ферм. 
Александр Лукашенко объяснил свой приезд же-

ланием посмотреть, как работают на селе в Западной 
Беларуси. «Неплохо работают. Молодцы. Брестская 
область сейчас вышла на хороший уровень. Есть 
еще над чем работать. Есть еще и в Гродно над чем 
работать. Но чувствуется, что Брестская и Гродненская 
области прилично выглядят», – сделал вывод Глава 
государства. 

«Нисколько не жалею о том, что в свое время 
принимали программы по возрождению села и вло-
жили достаточно средств в сельское хозяйство. Мы 
сегодня чувствуем отдачу: не только накормили свой 
народ, но и прилично в прошлом году продали про-
дуктов питания, – сказал Президент при общении с 
жителями агрогородка Беловежский. – Сегодня Бе-
ларусь себя обеспечивает продуктами питания. Наши 
люди накормлены, одеты, обуты. А это главное. Если 
этого нет, никогда не будет стабильности в стране». 
Глава государства осмотрел поля с пшеницей и 

рапсом, обратив особое внимание на необходимость 
более широкого использования семян отечественной 
селекции вместо импортных. Это в том числе задача 
для белорусских ученых. Во время поездки в «Бело-
вежский» Александр Лукашенко дал важное поруче-
ние, касающееся замещения импортных сортов оте-
чественными. «Задача номер один – чтобы это было 
у нас», – подчеркнул Президент. Обеспеченность 
собственными семенами – это не только импортоза-
мещение, но и вопрос продовольственной безопас-
ности. 
Президент также нацелил представителей АПК 

не расслабляться после уборки хлебов, ведь впереди 
еще огромный шлейф сельхозработ, которые надо 
успеть провести в оптимальные сроки. 

БелТА

Событие

Рабочая  
поездка 
Президента

Президент Республики Беларусь совершил ра-
бочую поездку в Каменецкий район Брестской 
области. Он ознакомился с ходом уборочной 
кампании, побывал в ОАО «Беловежский»  
и провел встречу с местными жителями.

3 сентября – День работников  
нефтяной, газовой и топливной промышленности

«Побеждает тот,  
кто любит свою работу!»

К своему профессиональному празднику брестские газовики 
собрали довольно внушительную коллекцию конкурсных на-
град. Сразу три переходящих кубка находятся в настоящее 
время в производственном управлении «Брестгаз». Это, не-
сомненно, признак высокой квалификации наших сотрудни-
ков, здоровой рабочей атмосферы в коллективе, отлаженной 
системы подготовки кадров, мотивированных условий для их 
профессионального роста.  
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С праздником!

«Побеждает тот,  
кто любит свою работу!»

3 сентября – День работников  
нефтяной, газовой и топливной промышленности

Это праздник людей, кото-
рых отличают преданность 
своему делу, высочайшая сте-
пень профессионализма и от-
ветственности, опыт и умение 
оперативно принимать реше-
ния в сложных ситуациях. От 
работы газовой отрасли, ко-
торая считается одной из 
крупнейших и динамично раз-
вивающихся в белорусской 
экономике, непосредственно 
зависит устойчивое развитие 
нашей страны. 
Жизнь не стоит на месте. 

Растут наши города, обустраи-
ваются агрогородки, развива-
ется промышленность и сель-
ское хозяйство, а это значит, 
что сфера деятельности газо-
виков будет неуклонно рас-
ширяться, требуя оператив-
ного и взвешенного решения 
поставленных задач. Уверен, 
что мы и в дальнейшем обес-
печим бесперебойное и на-
дежное газоснабжение потре-
бителей, внедрение новых тех-
нологий и модернизацию про-
изводства, продолжим гази-
фикацию регионов, чтобы жи-
телям Брестчины было ком-
фортно и уютно дома и на 
рабочих местах. 
Поздравляю с праздником 

газовиков нашей области, бла-
годарю за профессионализм 
и ответственное отношение к 
делу! Выражая искреннее ува-
жение, хочу пожелать вете-
ранам здоровья, счастья, бла-
гополучия. Пусть мир и добро 
живут в вашем доме. 
Желаю плодотворной ра-

боты, профессиональной уда-
чи, реализации всех планов 
и новых достижений в про-
фессиональной деятельности! 
Пусть все начинания будут 
успешны, принося людям бла-
го, тепло и комфорт. Здоровья, 
добра и благополучия вам, ва-
шим родным и близким! 

 
Генеральный директор  

УП «Брестоблгаз»  
Е.А. КАЗИМИРЧИК

Уважаемые коллеги,  
дорогие ветераны!  
Примите искренние  

поздравления  
с профессиональным 

праздником –  
Днём работников  

нефтяной, топливной 
 и газовой  

промышленности!

– Участие в профессиональном конкурсе 
– это колоссальный опыт, который затем 
здорово помогает в реальных условиях, 
– делится мнением водитель АДС Алек-
сандр Пономарев. – Во время подготовки 
старались отработать разные внештатные 
ситуации, но всё предугадать невозможно. 
При выполнении вводной, к примеру, мне 
пришлось подключаться к работе ребят 
там, где это изначально не планировалось. 
Но была уверенность в том, что успешно 
справимся с заданием, потому что у нас 
сплоченная команда. Я очень рад воз-
можности работать рядом с мастером 
Андреем Гацуком и слесарем Александром 
Вакулюком. Коллеги всегда открыты для 
помощи и советов в работе. Многому на-
учился у нашего самого опытного слесаря 
Петра Викторовича Романовского, который 
стал для меня наставником. И конечно 
же, от всей команды выражаю благодар-
ность руководству производственного 
управления «Брестгаз» в лице директора 
Александра Станиславовича Краца, глав-
ного инженера Алексея Николаевича Гиче-
ва, а также начальнику АДС Евгению 
Леонидовичу Космовичу за поддержку и 
участие в нашей подготовке.  
Среди ключевых слагаемых победы 

брестской «аварийки» можно назвать спло-
ченность коллектива, настрой решать са-
мые сложные задачи, желание подходить 
к делу ответственно и творчески. Это под-
тверждается тем, как в преддверии кон-
курса у специалистов появляются рацио-
нализаторские предложения, которые 

команда также представляет на смотре-
конкурсе. Какие-то из них придумывают 
при общении друг с другом, но многие – 
это результат тренировок на полигоне или 
повседневной работы по заявкам. Так, 
приспособление для вентиляции колодцев 
придумали во время подготовки к конкурсу 
на полигоне, а идея окраски манометров 
пришла в реальных рабочих условиях, 
когда выезжали на вызов.  
Когда специалисты рассказывают о 

конкурсах или своей будничной работе, 
видно, как у них в глазах горит огонек, 
без которого, пожалуй, не было бы ус-
пехов. Вот и старший мастер службы 
внутренних газопроводов и внутридо-
мового газоиспользующего оборудования 
ПУ «Брестгаз» Илья Большаков, вспо-
миная о победе в конкурсе ГПО «Бел-
топгаз» на звание «Лучшая бригада по 
обслуживанию газоиспользующего обо-
рудования», четко расставляет акценты: 

– Победили во многом за счет собран-
ности и согласованности. Команда – от-
лаженный механизм, каждый знает, что 
должен делать. Но самое главное, на 
мой взгляд, – отношение к своей работе. 
Нельзя выиграть без желания и настроя. 
Если ты не любишь свою работу, тебе 
не победить. Наш слесарь Сергей Ломо-
носов показал максимальный результат 
в теоретическом задании. Нельзя просто 
зазубрить огромный объем нормативных 
актов и другой информации. Чтобы его 
усвоить, надо любить свое дело и пони-
мать его значимость.  

С этими словами нельзя не согласиться, 
тем более что представителям службы 
внутренних газопроводов и внутридомо-
вого газоиспользующего оборудования 
приходится сталкиваться в работе не только 
с неисправностями оборудования, но и с 
непониманием со стороны его владельцев. 
Встречаются и ситуации, когда клиенты 
осознанно идут на конфликт. Но у спе-
циалистов службы ВГ и ВДГО стальные 
нервы. Они терпеливо разъясняют нор-
мативную документацию, понимая, что в 
любом случае конфликт надо решить и 
выполнить свою работу.   
В таком же ключе рассуждает и старший 

мастер службы эксплуатации наружных 
газопроводов и сооружений на них  
ПУ «Брестгаз» Павел Корогода: 

– В прошлом году мы впервые привезли 
кубок «Лучшей бригады ГПО «Белтопгаз» 
по техническому обслуживанию ГРП, 
ШРП» в Брест. Это вдохновило многих 
коллег и станет хорошим стимулом как 
на конкурсах, которые помогают обмени-
ваться опытом и не вариться в своем соку, 
так и в работе. Мы все прекрасно пони-
маем, что занимаемся нужным для людей 
и предприятий делом. А еще важно, что 
мы видим результат своего труда и пользу, 
которую он приносит.  
И еще одна значимая деталь: практи-

чески все победители республиканских 
конкурсов – молодежь в возрасте от 26 до 
35 лет. А это говорит о том, что в филиалах 
УП «Брестоблгаз» работать интересно и 
престижно. 

Работники ПУ «Брестгаз» - победители республиканских смотров-конкурсов: слесарь по обслуживанию и ремонту 
газоиспользующего оборудования СЭНГ и СН Иван Покатаев, старший мастер СЭНГ и СН Павел Корогода, слесарь 
аварийно-восстановительных работ в области газоснабжения АДС Александр Вакулюк, мастер АДС Андрей Гацук, 
водитель автомобиля АДС Александр Пономарев, главный инженер ПУ «Брестгаз» Алексей Гичев, слесарь по обслу-
живанию и ремонту газоиспользующего оборудования СВГ и ВДГО Сергей Ломоносов, старший мастер СВГ и ВДГО  
Илья Большаков, слесарь по обслуживанию и ремонту газоиспользующего оборудования СВГ и ВДГО Андрей Козел. 

Команда УП «Брестоблгаз» выполняет практическое задание в ходе смотра-конкурса  
на звание «Лучшая аварийная бригада ГПО «Белтопгаз» в Гомеле.
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– В газовую сферу пришел пять лет 
назад. В какой-то степени по стечению 
обстоятельств. Учился в Брестском го-
сударственном техническом универси-
тете (специальность «Промышленное 
и гражданское строительство») и одно-
временно работал в филиале «Барано-
вичигазстрой» в Бресте. Как раз тогда 
в производственном управлении «Брест-
газ» проводилась масштабная рекон-
струкция. В должности бригадира я ку-
рировал один из строящихся объектов. 
Приходилось тесно контактировать с 
руководством и специалистами управ-
ления. Меня впечатлило ответственное 
отношение газовиков даже к любым ме-

Александр Вакулюк, слесарь ава-
рийно-восстановительных работ в 
области газоснабжения аварийно-
диспетчерской службы ПУ «Брест-
газ»:

«Работа – динамичная  
и интересная»

Виктор Николаевич родом из 
г. Белоозерска, родители труди-
лись на энергомеханическом за-
воде. Окончив среднюю школу, 
получать профессию механика 
отправился в Барановичский тех-
нологический техникум. Первым 
рабочим местом Виктора Вырко 
была газовая котельная Белоозер-
ской хлебопекарни.  
В филиал «Березовское ПУ» 

производственного РУП «Бре-
стоблгаз» он пришел работать в 
1996 году. Начинал свой путь с 
должности слесаря по обслужи-
ванию газового оборудования. 
Спустя год, в связи с введением 
новых технологий по прокладке 
полиэтиленовых газопроводов, 
решил научиться сварочному делу. 
Пройдя обучение и освоив спе-
циальность, с 1997 года Виктор 
Николаевич работает в нынешней 
должности.  

– Работа с газопроводом тре-
бует аккуратности, соблюдения 
технологий, не терпит невнима-

тельности. Мы работаем с газом 
и малейший недочет или упуще-
ние чреваты серьезными послед-
ствиями.  
На вопрос «Можно ли назвать 

эту работу монотонной и скуч-
ной», отвечает, что каждый раз 
приходится сталкиваться с чем-
то новым, необходимо проявлять 
сообразительность, ни в коем слу-
чае не отступая от инструкций. 
Газопроводы находятся под зем-
лей, утечки не допустимы.   
По району проложена большая 

сеть полиэтиленовых газопрово-
дов. Виктор Николаевич отмечает, 
что работа носит разъездной ха-
рактер, иногда специалистам до-
водится выезжать за пределы рай-
она.  

– Полимерные трубы не под-
вержены коррозии, обладают вы-
сокой гибкостью, легче стальных, 
дешевле и удобнее при транспор-
тировке и монтаже, – рассказывает 
сварщик. – Для защиты стальных 
газопроводов требуется дорого-

стоящее оборудование. Полиэти-
лен же по сравнению со сталью 
не требует изоляции, защиты и 
более долговечен.  
В тесной связи с Виктором Выр- 

ко работают мастер Дмитрий Быц-
ко, сварщик ручной сварки Ва-
силий Василевский, монтажник 
наружных газопроводов Сергей 
Михнюк, водитель Сергей Стрель-
чёнок. Собеседник отмечает, что 
благодаря профессионализму каж-
дого из них работа спорится. 
Рабочий день сварщика начи-

нается с получения наряда зада-
ний и прохождения обязательного 
ежедневного инструктажа по ве-
дению газоопасных работ. А далее 
он приступает к непосредствен-
ному выполнению работ согласно 
инструкции. В арсенале Виктора 
Вырко сварочный аппарат для со-
единения полиэтилена. А своим 
девизом считает известные слова: 
«Совесть – лучший контролер».  

– Если делать по совести, всё 
получится! По-другому при сварке 
полиэтилена нельзя. Если допус-
каешь ошибки при работе с ме-
таллом, это место можно вырезать 
болгаркой. А при сварке поли-
этиленовых труб исправить ниче-
го нельзя. Поэтому важно соблю-
дать технологические процессы 
и быть предельно аккуратным.  

Рита ЛЮТЫЧ

В настоящее время различают более 150 видов и способов сва-
рочных процессов, существуют их различные классификации. 
Профессия ответственная, почти виртуозная, от качества работы 
зависит долговечность и устойчивость конструкций. О специфи-
ке своей работы рассказал сварщик пластмасс участка энергети-
ки, телемеханики и защиты подземных газопроводов от корро-
зии ПУ «Березагаз» Виктор Вырко, имя которого по итогам рабо-
ты в 2022 году занесено на районную Доску почета. 

«Если делать по совести,  
всё получится!»

3 сентября – День работников нефтяной, газовой  
и топливной промышленности

лочам. В процессе общения, наверное, 
мы пришли к выводу, что на главные 
моменты в работе смотрим одинаково. 
И мне предложили продолжить трудовую 
деятельность в «Брестгазе».  
Начинал слесарем по обслуживанию 

наружных газопроводов и сооружений 
на них. Затем работал слесарем по ре-
монту и обслуживанию газоиспользую-
щего оборудования. В прошлом году в 
составе команды ПУ «Брестгаз» стал 
победителем республиканского смотра-
конкурса на звание «Лучшая бригада 
ГПО «Белтопгаз» по техническому об-
служиванию ГРП, ШРП». После этого 
перешел в аварийно-диспетчерскую 
службу. Здесь работа более динамичная 
и интересная. Приходится сталкиваться 
с нестандартными ситуациями, а реше-
ния надо принимать быстро и правильно. 
Это мне нравится. В июле этого года 
уже в составе другой нашей команды 
также выиграл конкурс на звание «Луч-
шая аварийная бригада ГПО «Белтоп-
газ». Коллеги шутят, что я уникальный 
человек – действующий обладатель сразу 
двух кубков. В этом большая заслуга 
всего коллектива, коллег, с которыми 
работаю плечом к плечу. Создана от-
личная база для тренировок, совершен-
ствования профессиональных навыков. 
И главное – у нас прекрасная рабочая 
атмосфера, которая способствует вы-
полнению самых сложных задач.  



Конференция проводилась с 
целью вовлечения молодых ра-
ботников в процесс решения 
актуальных производственных 
и управленческих задач, вы-
явления творческого потенциала 
и инновационных идей специа-
листов, обмена научно-техни-
ческим опытом. Свои идеи 
представили 20 молодых ра-
ботников – специалисты всех 
филиалов предприятия.  
Участников молодежной на-

учно-технической конференции 
поприветствовал генеральный 
директор УП «Брестоблгаз» Ев-
гений Казимирчик, он нацелил 
молодежь на плодотворную ра-
боту, отметил значимость новых 
идей в развитии предприятия 
и обозначил наиболее перспек-
тивные направления для при-
ложения усилий молодых со-
трудников.  

В ходе пленарного заседания 
в ПУ «Барановичигаз» участ-
ники выступили с докладами 
по секциям: «Эксплуатация объ-
ектов газораспределительной 
системы и объектов газорас-
пределения», «Экология, про-
мышленная безопасность, охра-
на труда», «Энергетика и энер-
гоэффективность», «Информа-
ционные технологии и автома-
тизация производства», «Эко-
номика, юриспруденция, труд, 
персонал, финансы». Каждое 
предложение обсуждалось с 
учетом его практической значи-
мости, возможности внедрения 
в деятельность предприятия. В 
дискуссию с молодежью 
включились генеральный ди-
ректор УП «Брестоблгаз» Ев-
гений Казимирчик, заместители 
генерального директора Игорь 
Язубец и Владимир Боровенко, 
главный инженер ПУ «Барано-
вичигаз» Юрий Розжаловец, 
председатель первичной проф-
союзной организации УП «Бре-
стоблгаз» Антон Петровец. 
После дебатов и рассмотре-

ния всех предложенных идей 

были определены победители: 
водитель автомобиля АДС  
ПУ «Брестгаз» Александр По-
номарев (секция «Эксплуатация 
объектов газораспределитель-
ной системы и объектов газо-
распределения»), инженер по 
охране труда сектора по охране 
труда ПУ «Брестгаз» Дарья Да-
нилюк (секция «Экология, про-
мышленная безопасность, охра-
на труда»), ведущий инженер 
по качеству ТПУ «Березовское» 
Екатерина Олешкевич (секция 
«Энергетика и эффектив-
ность»), старший мастер служ-
бы ВГ и ВГО ПУ «Брестгаз» 
Илья Большаков, старший мастер 
службы ЭНГ и СН ПУ «Брест-
газ» Павел Корогода, начальник 
Лунинецкого РГС ПУ «Пинск-
газ» Дмитрий Кобринец (секция 
«Информационные технологии 
и автоматизация производ-
ства»), ведущий специалист по 
кадрам ПУ «Брестгаз» Анна 
Крац (секция «Экономика, 
юриспруденция, труд, персонал, 
финансы»). Специальным при-
зом отмечен доклад мастера 
участка эксплуатации Пружан-

ского РГС ПУ «Кобрингаз» 
Сергея Бойко. 

– Проведение таких моло-
дежных форумов, на мой взгляд, 
помогает продвигать и реали-
зовывать новые инициативы, – 
делится впечатлениями от I Мо-
лодежной научно-технической 
конференции инженер по охра-
не труда сектора по охране тру-
да ПУ «Брестгаз» Дарья Дани-
люк. – Одно дело, когда идея 
витает в рабочем кабинете, и 
совсем другое, если она выно-
сится на общее обсуждение и 
в дискуссию включаются опыт-
ные коллеги и руководители. 
В нашей отрасли особое вни-
мание уделяется безопасности, 
постоянно совершенствуется 
система охраны труда. В до-
кладе «Лидерство. Основопо-
лагающее правило при внед-
рении концепции «Нулевого 
травматизма» я предложила 
внести в Коллективный договор 
предприятия положение «О ли-
дере безопасности», разработать 
критерии присвоения этого зва-
ния, критерии для получения 
соответствующего знака отли-
чия (в настоящее время в  
ПУ «Брестгаз» разработан шев-
рон «Лидер безопасности») и 
систему мотивации, при кото-
рой работники будут стремиться 
к лидерству.   

– Конференция получилась 
насыщенной и интересной, – 
рассказывает ведущий инженер 
по качеству ТПУ «Березовское» 
Екатерина Олешкевич. – Ог-
ромный плюс в том, что охваче-
ны разные направления дея-
тельности. К тому же доклады 
представили не только инже-
нерно-технические работники, 
но и представители рабочих 

специальностей. Важно и то, 
что молодежь очень активно 
откликнулась на предложение 
представить свои идеи. Мой 
доклад, в частности, был по-
священ модернизации про-
изводства ТПУ «Березовское».  
Участники I Молодежной 

конференции в Барановичах 
возложили цветы к мемориалу 
в честь погибших летчиков 
Андрея Ничипорчика и Никиты 
Куконенко. Военный самолет 
Як-130 Лидской штурмовой 
авиабазы потерпел крушение 
в Барановичах 19 мая 2021 года. 
Экипаж погиб. От момента воз-
никновения аварийной ситуа-
ции до падения самолета про-
шло чуть более минуты. На 
высоте около 50 метров пило-
там удалось стабилизировать 
направление полета и направить 
Як-130 в единственную точку, 
которая была вне жилых по-
строек. Погибшие летчики по-
смертно удостоены звания Ге-
рой Беларуси за мужество и 
героизм, проявленные при ис-
полнении воинского долга. 
Также перспективная моло-

дежь УП «Брестоблгаз» посе-
тила производство шампинь-
онов ООО «ЭлегмаИнвест» – 
партнера нашего предприятия 
по изготовлению покровных 
грунтов в ТПУ «Березовское». 
По итогам мероприятия наи-

более интересные и перспек-
тивные идеи будут рассмотрены 
для их возможной реализации 
в производственном процессе. 
Материалы конференции, ко-
торую планируется сделать еже-
годной, будут изданы электрон-
ным сборником.  

 
Александр ЛОГВИНОВИЧ 
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Инициатива

У нас есть идеи!

I Молодежная научно-тех-
ническая конференция  
УП «Брестоблгаз» была 
организована 10-11 авгу-
ста на базе ПУ «Барано-
вичигаз».

Больше фото здесь!



15 августа гости из Гродно посетили 
«Аллею газовиков» на бульваре Кос-
монавтов в Бресте, высаженную в честь 
60-летия образования УП «Брестоблгаз», 
ознакомились с производственными ба-
зами ПУ «Брестгаз» и «Прочих видов 
деятельности». Члены Молодежного 
совета УП «Гроднооблгаз» совершили 
экскурсию по мемориальному комплексу 
«Брестская крепость-герой», почтили 
память погибших в годы войны. 
В ходе пленарного заседания в про-

изводственном управлении «Брестгаз» 

заместитель генерального директора 
УП «Брестоблгаз» Владимир Боровенко 
подробно рассказал гостям о системе 
подготовки молодых квалифицирован-
ных кадров для предприятия, которая 
создана в сотрудничестве с Брестским 
государственным техническим универ-
ситетом, СШ №20 и гимназией №2  
г. Бреста. Председатель Молодежного 
совета УП «Брестоблгаз» Екатерина 
Дубина поделилась информацией о ра-
боте совета, его взаимодействии с ру-
ководством предприятия, проводимых 
мероприятиях. 
Представители Молодежных советов 

обсудили различные аспекты работы с 
молодежью на предприятиях, обучение и 
подготовку кадров, формирование и раз-
витие компетенций молодых специалистов, 

вопросы их закрепления на предприятии, 
организации наставничества. Также были 
затронуты темы информационного со-
провождения общественно значимых мо-
лодежных проектов и молодежных ини-
циатив в средствах массовой информации 
и сети интернет, гражданского и патрио-
тического воспитания молодежи. 
Во второй день рабочей поездки чле-

ны Молодежного совета УП «Гродно-
облгаз» продолжили обсуждать с кол-
легами различные направления моло-
дежной политики в ПУ «Кобрингаз». 
Кроме этого, для них была организована 
экскурсия в военно-исторический музей 
имени А.В. Суворова. Гости также озна-
комились с деятельностью санатория 
«Надзея» (филиал УП «Брестоблгаз») 
в Жабинковском районе.    

– Первый раз мы опробовали вы-
ездной формат общения, и он себя 
оправдал, –  резюмирует ведущий спе-
циалист по связям с общественностью, 
председатель Молодежного совета УП 
«Гроднооблгаз» Виталия Последняя. 
– Наших специалистов очень заинте-
ресовали производственные экскурсии 
по своим направлениям работы и воз-
можность общения с коллегами по ра-
бочим вопросам. Нам понравился ряд 
молодежных инициатив «Брестоблга-
за», мы также поделились своими на-
работками. Так что общение было по-
лезным для обеих сторон. Благодарны 
за теплый прием и открытый диалог, 
возможность ознакомиться с Брестом, 
Кобрином и их достопримечательно-
стями.  

№8 l Август 2023 года 5
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Молодежь наводит мосты 

Подготовка кадров 

По такому же пути идет и УП «Бре-
стоблгаз». Основная цель совместного 
проекта с учреждениями общего сред-
него образования и Брестским госу-
дарственным техническим универси-
тетом – вырастить квалифицированные 
кадры для нашего предприятия.  
Профориентационный процесс пред-

усматривает организацию специализи-

рованной, углубленной подготовки уча-
щихся по профильным предметам (фи-
зика, математика и информатика), пред-
полагает обучение, помогающее развить 
их профессионально-технические, кор-
поративные, управленческие компетен-
ции, а также вовлечение учащихся                                                      
в инновационную, научно-исследова-
тельскую и проектную деятельность.  

Для учащихся это хороший старт и 
неоспоримые преимущества перед 
сверстниками в получении углубленных 
знаний по специальным предметам, а 
также возможность целевого поступ-
ления, а для УП «Брестоблгаз» – еще 
один способ продвижения корпоратив-
но-имиджевой политики предприятия. 
Мы стараемся погрузить ребят в про-
изводственную среду, чтобы они по-
чувствовали масштаб деятельности 
предприятия, его динамичное развитие 
по разным направлениям деятельности. 
Использование новейших технологий, 
робототехники, дронов помогает школь-
никам понять, что газовое хозяйство –
это интересно, технологично, перспек-
тивно и престижно.  
Практика показывает, что сотрудни-

чество предприятия и образовательных 
учреждений заметно повышают по-
пулярность инженерной профессии у 
подрастающего поколения. А это очень 
важно для дальнейшего успешного раз-
вития отрасли.  
Задача инженерных классов – не 

просто растить кадры для производства, 
а искать самородки, тех, кто будет дви-
гать прогресс. Трехстороннее сотруд-
ничество позволяет уже сейчас воспи-
тывать в детях тягу к инженерной мыс-
ли. Ведь образовательная среда проекта, 
позволяющая интегрировать ресурсы 
образования, науки и производства, 
создает условия для исследовательской 

деятельности учащихся. Лаборатории 
университета и предприятия оснащены 
современным высокотехнологичным 
оборудованием. В качестве руководи-
телей и экспертов проектно-исследо-
вательских работ школьников высту-
пают представители БрГТУ и наши 
лучшие специалисты.   
Тренинги и игры на сплочение, твор-

ческие и интеллектуальные конкурсы, 
профориентация, знакомство с деятель-
ностью предприятия и вуза – всё это 
позволяет достичь высоких результатов. 
Привлечение талантливых, активных 

ребят в газовую сферу – одна из наи-
более актуальных задач в направлении 
развития и формирования внешнего 
кадрового потенциала. Ведь по сути 
развитие всей энергетики Беларуси          
и непосредственно УП «Брестоблгаз» 
зависит от того, какие кадры придут в 
отрасль, от нового персонала, способ-
ного разрабатывать и реализовывать 
инновационные решения. Поэтому се-
годня мы сами формируем свои кадры, 
растим будущих энергетиков, выявляя 
талантливых ребят со школьной скамьи, 
целенаправленно развивая систему взаи-
модействия с учреждениями образова-
ния, чтобы в итоге подготовить высо-
коклассных специалистов для газовой 
сферы. 

Елена ЛАЙКО, начальник  
отдела по связям с общественностью 

и маркетинга УП «Брестоблгаз» 

Зачем нам профильные классы?
Сегодня всё больше ответственных работодателей заинтересованы в ка-
чественной подготовке своих будущих специалистов не только в вузе, но 
и начиная ещё со школьной скамьи. Правоохранительные органы, тамож-
ня, спасатели, педагоги – вот далеко не полный перечень направлений, 
по которым открыты профильные классы в школах, лицеях и гимназиях.

Больше фото здесь!

Учащиеся гимназии №2 г. Бреста на занятии в ПУ «Брестгаз» 

Представители Молодежных со-
ветов предприятий «Брестоблгаз» 
и «Гроднооблгаз» обменялись 
опытом на Брестчине.



Уважаемые читатели!  
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В жаркую погоду, когда нет 
дождей, опасность возникно-
вения пожаров многократно 
возрастает. В условиях, когда 
столбик термометра ежедневно 
поднимается до 30 градусов 
и выше, следует быть готовым 
быстро и грамотно ликвиди-
ровать очаг возгорания. Для 
этого на предприятиях созданы 
пожарные дружины из числа 
своих работников. Особенно 
это актуально в промышлен-
ности и сельском хозяйстве. 
Немало возгораний фиксиру-
ется и в жилом секторе. К при-
меру, 5 августа в агрогородке 
Бытень Ивацевичского района 
произошло сразу два пожара 
в жилых домах, которые были 
потушены прибывшими к ме-
стам ЧП спасателями. 
Для совершенствования опе-

ративных и грамотных дей-
ствий при возникновении не-
штатной ситуации на пред-
приятиях с повышенным уров-
нем пожарной опасности про-
водятся учения. 15 августа 
Ивацевичский РОЧС отрабо-
тал вводную с возгоранием в 
одном из цехов торфобрикет-
ного производственного управ-

ления «Березовское» и эвакуа-
цией людей с крыши производ-
ственного помещения. Очаг 
пожара был локализован и лик-
видирован, при этом были про-
верены действия руководства 
и работников предприятия в 
случае возникновения пожара.  
Четко справилась с постав-

ленной задачей пожарная дру-

жина, сформированная в ТПУ 
«Березовское». Работники тор-
фозавода проявили слажен-
ность и оперативность, эф-
фективно взаимодействовали 
с сотрудниками МЧС и задей-
ствовали для тушения огня 
пожарную машину предприя-
тия. 
Первый заместитель началь-

ника Ивацевичского РОЧС Ви-
талий Куратник провел встречу 
с трудовым коллективом, рас-
сказал о ситуации с пожарами 
в районе, напомнил основные 
правила пожарной безопасно-
сти, а также обратил внимание 
на необходимость соблюдения 
правил нахождения у водо-
емов.  

Учения

Пожарная дружина – наготове!
В ТПУ «Березовское» про-
шли комплексные проти-
вопожарные учения с 
привлечением техники и 
сотрудников МЧС.

Первый сигнализатор  
загазованности для шахт  
В первой половине XVII веке, когда в 

Англии стали добывать уголь в шахтах, 
то столкнулись с проблемой загазован-
ности. Оказалось, что в шахтах выделялся 
газ, который был взрывоопасен. Впервые 
взрывы рудничного газа на шахтах были 
описаны в конце XVII века Р. Мосли. 
Чтобы очистить забой применяли очень 

примитивный и опасный метод: выжи-
гание газа с помощью шеста с прикреп-
ленными к нему свечами. Таким образом, 
газ сгорал или взрывался, а забой стано-
вился безопасен для работы. 
Для определения опасного уровня 

загазованности во время работы шах-
теры также использовали тонкие свечи, 
при наличии горючего газа они горели 
ярче. Так появился первый сигнализатор 

загазованности. Вскоре профессор Окс-
фордского университета Р. Плот опре-
делил состав рудничного газа. Основной 
его составляющей был метан. 

 
Лампы-газоанализаторы  
В качестве газоанализаторов в шахтах 

Англии почти до конца ХХ века ис-
пользовали канареек. Эти птицы очень 
чувствительны даже к незначительным 
концентрациям метана и угарного газа. 
В 1815 году английским физиком  

Г. Деви была изобретена первая шах-
терская лампа, которая также служила 
для определения взрывоопасного уровня 
метана. В правилах проведения горных 
работ и обеспечения их безопасности 
от 1893 года описывается, как в качестве 
сигнализатора загазованности исполь-
зовать спиртовую лампу Пилера и лампу 
Дэви. Чем выше концентрация метана, 
тем ярче они будут гореть, а пламя будет 
удлиненным с голубоватым ореолом. 
Производить обследование лав перед 
общим спуском шахтеров в забой долж-
ны были несколько опытных горняков. 
На смену этим лампам пришла бен-

зиновая лампа, которая использовалась 
для определения концентрации метана 

вплоть до середины ХХ века. Эти и дру-
гие подобные лампы называли безопас-
ными, так как с ними можно было рабо-
тать в среде, загазованной метаном. 

 
Современные приборы  
С 1870 года в США начинается до-

быча и использование природного газа 
в промышленных масштабах. Газ на-
чинают использовать сначала только 
на производстве и для отопления домов. 
Как и в шахтах, утечка газа может при-
вести к взрыву, поэтому изобретают 
термокаталитические и химические 
сигнализаторы загазованности. Сначала 
их устанавливали в котельных и на 
промышленных предприятиях. 
Но уже в начале ХХ века в Европе 

газ начинают широко использовать для 
приготовления пищи. В 1946 году га-
зифицируются дома Москвы, а в 1957 
– Ленинграда. С появлением газа на 
кухне облегчается процесс приготов-
ления пищи. Но вместе с тем газ таит 
в себе опасность, при неправильной 
эксплуатации кухонной газовой плиты 
или водонагревателя возможна утечка 
газа, и появляется угроза взрыва. К со-
жалению, разрушение домов и гибель 

людей от взрыва бытового газа не ред-
кость в наше время. Поэтому возникает 
необходимость использования сигна-
лизаторов загазованности в домах и в 
квартирах. 
Современные сигнализаторы зага-

зованности предназначены для опре-
деления одного или нескольких ядо-
витых газов в помещении, например, 
метана и угарного газа, могут работать 
автономно или от электричества. 
При низкой концентрации газов они 

дают предупредительный световой и 
звуковой сигнал, если уровень загазо-
ванности критический, то срабатывают 
включение сирены, перекрытие газа, 
включение вентилирующих устройств 
или поступление сигнала на мобильный 
телефон. 
Сигнализатор загазованности в своем 

развитии прошел путь от простой свечи 
до сложного устройства, которое про-
должают совершенствовать.  

Павел Линевич, мастер участка 
эксплуатации Пружанского РГС  

Интересные факты

С природным газом человек зна-
ком давно. Сначала это были та-
кие непонятные явления как го-
рящие факелы, выходящие из 
земли, или болотные огоньки. Но 
ученые объяснили их, определив, 
что это горючий газ.

История создания  
сигнализатора загазованности
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