
Выставка была организована для ознакомления 
широкого круга посетителей с передовыми до-
стижениями Беларуси в различных отраслях. На 
ней также с помощью новых технологий были 
представлены все области страны, их традиции 
и туристические возможности. Примечательно, 
что организаторы масштабного проекта в этом 
году сделали акцент на интерактивность и им-
мерсивность представленных технологий, чтобы 
экскурсанты смогли виртуально проникнуться 
профессиональной атмосферой разных отраслей.   

В тематическом кластере «Энергия для жизни» 
центральное место было отведено детализиро-
ванному макету Белорусской АЭС. Виртуальные 
помощники отвечали на вопросы гостей, а в вир-
туальных очках каждый желающий мог совершить 
экскурсию на крупные электростанции. 

Газовая отрасль в рамках кластера представлена 
как высокотехнологичный сектор экономики, где 
сегодня на первый план выходят цифровизация, 

роботизация и безопасность. Представители ор-
ганизаций, входящих в структуру ГПО «Белтоп-
газ», продемонстрировали свое инновационное 
оборудование. Работники газоснабжающих ор-
ганизаций знакомили гостей экспозиции с бес-
пилотным подводным аппаратом, который в ре-
жиме реального времени дает информацию о со-
стоянии газопроводов, дне и грунте в местах 
прокладки, а также обнаруживает повреждения, 
сторонние предметы и собирает видеоматериалы 
для анализа. Подводный дрон оснащен мощными 
камерами и датчиками, которые передают изоб-
ражение и данные с высоким качеством. 

Среди других экспонатов – квадрокоптер с 
подвесным детектором утечки газа, позволяющий 
за короткое время проверить километры трасс, 
оперативно локализовать проблемный участок и 
направить бригаду для ремонта, а также ШРП с 
возможностью дистанционного мониторинга и 
управления параметрами объекта.  

Выставка «Моя Беларусь» проходила с 19 де-
кабря по 23 февраля в Минском международном 
выставочном центре BELEXPO и стала по-на-
стоящему народным просветительским и проф-
ориентационным проектом. За это время ее по-
сетили более 200 тысяч человек, в том числе и 
представители всех филиалов УП «Брестоблгаз». 
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Президент Беларуси Александр Лукашенко ориен-
тирует правительство и Национальный банк на 
обеспечение эффективной и стабильной работы 
экономики. Об этом глава государства заявил, 
принимая отчет правительства за 2025 год.

5_4_

«Первоочередные, мгновенные задачи правительства 
– срочно остановить спад в промышленности и разгрузить 
склады. Все ключевые предприятия еще вчера должны 
быть взяты буквально на ручной контроль», – заявил 
Александр Лукашенко. 

Президент поручил прикомандировать на места спе-
циалистов министерств или концернов, которые смогут 
проревизировать работу маркетологов, служб сбыта, си-
стем закупок. «Задача одна – срочно найти новые конт-
ракты. Дальше – сигнал наверх своему министру, пусть 
под этот экспорт (особенно на новые рынки) ищет 
вместе с вице-премьером и банками финансовую под-
держку», – подчеркнул он. 

Белорусский лидер также обозначил важность ин-
вестпроектов, особенно в регионах: «Не сохраним ма-
териальную основу нашей экономики через новые про-
мплощадки и производства – никогда не остановим 
отток людей». В связи с этим глава государства обратил 
отдельное внимание на такую программу, как «Один 
район –  один проект», и назвал ее лакмусовой бумажкой 
работы каждого руководителя района и области. 

«Плюс восстановление базовых предприятий: райаг-
росервис, сельхозхимия, ПМК, мелиорация. Все полно-
мочия по стройке, экспертизе, финансам и кадрам – на 
места, вниз. Председатель районного исполнительного 
комитета – теперь ключевое звено системы власти в 
стране. По итогам полугодия проведем серьезный разбор 
этих вопросов», – заверил Александр Лукашенко. 

Речь зашла и о таком показателе, как инфляция. Глава 
государства напомнил о том, что уровень инфляции был 
определен не выше 7%, но еще лучше, если инфляция 
не будет превышать 5-6%.  

Президент подчеркнул, что допустить провала принятой 
программы пятилетки уже на старте ни в коем случае 
нельзя. «Пока не чувствуется мобилизации кадров. Кто-
то думает отсидеться или прикрыться «объективными 
причинами». Не получится. Если объявили время кон-
кретных дел, то и за их отсутствие будет конкретный 
спрос», –  предупредил он. 

Президент обратил внимание, что в Беларуси приняты 
все важнейшие документы до начала нового периода. 
«Системность в выполнении задач, оперативность, под-
готовка решений, если нужно, жесткая исполнительская 
дисциплина – основа вашей дальнейшей результатив-
ности. Хотите работать – давайте будем работать», – ре-
зюмировал белорусский лидер. 
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Инновации 

Новая реальность 
Представители предприятия «Брестоблгаз» 
приняли участие в работе тематического 
кластера «Энергия для жизни» Министерст-
ва энергетики на выставке «Моя Беларусь» 
в Минске.

Больше фото здесь!
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Итоги и перспективы

Участников заседания по-
приветствовал заместитель 
председателя райисполкома 
Андрей Регес. Он представил 
присутствующим Ивацевич-
ский район, рассказал о разви-
тии социально-экономической 
сферы и достижениях, сделав 
особый акцент на работу и 
вклад газовиков. 

В официальной части меро-
приятия были заслушаны до-
клады об итогах работы пред-
приятия в ключе экономиче-
ских показателей, работы сек-
тора сельскохозяйственного и 
промышленного производства. 
Участники обсудили вопросы 
подготовки кадров и идеоло-
гической работы, а также по-
ставили ключевые задачи в от-
расли на 2026 год. 

В заключение заседания ге-
неральный директор УП «Брест-
облгаз» Евгений Казимирчик 
отметил главные направления 
работы: 

– Мы обозначили не только 
успехи, но и проблемное поле, 
которое необходимо сужать, и 
это крайне важно. Стоит обра-
тить внимание на кадровые во-
просы, закрепление молодых 
специалистов и целевую под-
готовку. Необходимо наращи-
вать и модернизацию обору-
дования, что качественно от-
разится на производственных 
и экономических показателях. 
Подводя итоги, хочу поблаго-
дарить в вашем лице все кол-
лективы районов и структур-
ных подразделений за труд и 
профессионализм, успехи, ко-

торых мы достигли благодаря 
вам. 

Работники УП «Брестоблгаз» 
по итогам 2025 года были от-
мечены высокими наградами. В 
частности, Почетной грамотой 
Совета Министров награжден 
электрогазосварщик ПУ «Брест-
газ» Андрей Дылюк, нагрудным 
знаком «Ганаровы работнiк га-
завай i паліўнай прамысловасці» 
ГПО «Белтопгаз» – секретарь 
приемной сектора документо-
оборота и обработки коррес-
понденции отдела по инфор-
мационному взаимодействию 
и контролю за делопроизвод-
ством УП «Брестоблгаз» Та-
мара Шпак, Благодарностью 
ГПО «Белтопгаз» – мастер 
службы учета газа и расчетов 
за газ ПУ «Кобрингаз» Влади-
мир Долгиер. Ряд работников 
также были награждены По-
четными грамотами и Благо-
дарностями УП «Брестоблгаз». 

Подведение итогов работы 
УП «Брестоблгаз» за 2025 год 

неслучайно было организовано 
на базе Ивацевичского района 
газоснабжения. В конце ми-
нувшего года это структурное 
подразделение отметило 60-ле-
тие с момента своего образо-
вания. Начальник РГС Юрий 
Войтович рассказал об истории 
развития подразделения, отме-
тил заслуги и фундамент, за-
ложенный ветеранами. 

Газификация жилого фонда 
первоначально проводилась от 
индивидуальных газобаллон-
ных установок, затем – от груп-
повых емкостных установок 
(32 введены в эксплуатацию с 
1968 по 1990 годы). Природный 
газ пришел в Ивацевичи в де-
кабре 1971 года, после чего на-
чались интенсивные работы по 
проектированию и строитель-
ству систем газоснабжения. Од-
ними из первых в стране газо-
вики Брестчины при строитель-
стве газораспределительных се-
тей начали применять поли-
этиленовые трубы. Первая трас-

са такого газопровода среднего 
давления в Ивацевичском рай-
оне была построена к жилым 
домам в д. Подстаринь в 1998 
году. В 2000-м создан эксплуа-
тационный участок в г.п. Теле-
ханы. На протяжении семи лет 
(2008-2015) в состав райгаза 
входили сельскохозяйственное 
отделение «Доманово» и цех 
по производству торфобрикета 
«Березовское». В настоящее 
время в Ивацевичском районе 
газифицировано природным га-
зом 40 населенных пунктов. В 
эксплуатации Ивацевичского 
РГС находится 725, 6 км газо-
проводов, по которым осу-
ществляется поставка природ-
ного газа. Снижение давления 
газа и поддержание заданных 
параметров в системе газоснаб-
жения осуществляют 39 ГРП 
и 36 ШРП, 49 катодных станций 
обеспечивают необходимый за-
щитный потенциал на газопро-
водах. В районе газифициро-
вано 22107 квартир, из них 
16795 – природным газом, 5312 
– сжиженным. В 2021-2022 го-
дах в РГС была проведена мас-
штабная реконструкция про-
изводственной базы для улуч-
шения условий труда работни-
ков и обслуживания населения.   

Ряд работников Ивацевич-
ского района газоснабжения за 
многолетний добросовестный 
труд были отмечены Почетны-
ми грамотами ГПО «Белтоп-
газ», УП «Брестоблгаз», рай-
исполкома, а также профсоюз-
ными наградами.

4 февраля в Ивацевичах прошел Совет предприятия 
«Брестоблгаз», на котором обсуждались итоги работы за 
2025 год. В мероприятии принял участие заместитель ге-
нерального директора ГПО «Белтопгаз» Николай Кожан.   

Результаты и новые горизонты 

История в лицах 

В 2000 году в Ивацевичском районе 
создан Телеханский участок. О том, 
как реализовывалось данное решение, 
вспоминает ветеран отрасли Евгений 
Самуйлич. 

Трудовой путь Евгения Степановича 
как газовика связан исключительно с 
появлением Телеханского участка. Уро-
женец Пинского района после окон-
чания Горецкой сельхозакадемии по 
распределению пришел работать в 
ПМК-60. Пройдя путь от механика до 
заместителя директора, решил сменить 
сферу и перейти в молодой, только за-
рождающийся участок газоснабжения. 

– В 2000 году как раз приезжали 
представители облгаза для подбора ме-
ста под постройку участка, – расска-
зывает Евгений Самуйлич. – Григорий 
Григорьевич Беринчик, инициатор этого 
строительства, предложил перейти в 
газовую отрасль и возглавить новое 
подразделение. Тогда помогло образо-
вание, ведь сфера другая. Основы зна-
ний дали еще в вузе, а остальное осваи-
валось в процессе и учиться нужно 

было быстро. Многое приходилось де-
лать буквально своими руками. Но весь 
результат – это работа сплоченного 
коллектива. 

Первоначально предприятие разме-
стилось на территории коммунальников. 
Начиналось все с малого – комната в 
административном здании, два «бокса» 
для автомобилей и склад для хранения 
баллонов. Чуть позже появилась за-
правочная станция. 

– В то время газопровод еще не был 
подведен, и все потребители пользова-
лись сжиженным газом, – вспоминает 
ветеран отрасли. – Иногда водители 
делали по два рейса в день, чтобы обес-
печить всех. Для предприятий были 
установлены групповые газовые ем-
костные установки, которые тоже за-
правляли специалисты нашего участка. 
На обслуживании были городской по-
селок Телеханы и еще 20 населенных 

пунктов. Так работали семь лет, а в 
2007 году подвели газопровод. Первыми 
к природному газу подключили пред-
приятия и учреждения городского по-
селка, затем многоквартирные дома. 
На сегодняшний день телеханские га-
зовики продолжают снабжать сжижен-
ным газом более 1 800 абонентов по 
50 населенным пунктам Ивацевичского 
района, включая райцентр. 

В 2014 году газовики перебрались 
на новую, оборудованную всем не-
обходимым базу. Развивалась не только 
инфраструктура, но и проводилась мо-
дернизация оборудования. Сегодня бла-
годаря прочному фундаменту, зало-
женному более 25 лет назад, участок 
уверенно работает на благо развития 
района. 

17 лет от самых истоков Евгений 
Самуйлич был во главе предприятия. 
Ветерана всегда с уважением встречают 

коллеги. Старший мастер Николай Мо-
роз отметил, что к Евгению Степано-
вичу всегда можно обратиться за сове-
том. Даже на пенсии он всегда готов 
поделиться опытом и помочь. 

Заслуги опытного газовика не раз 
отмечались руководством. На торже-
ственном мероприятии, посвященном 
60-летию Ивацевичского РГС, гене-
ральный директор УП «Брестоблгаз» 
Евгений Казимирчик вручил Евгению 
Самуйличу Благодарственное письмо 
предприятия. 

Одним из шагов к улучшению ка-
чества обслуживания населения 
стало создание подразделений, в 
ведение которых переходила 
часть территории района.

Телеханский участок:  
как это было



Среди наиболее значимых следует 
отметить работы в Лунинецком районе 
по модернизации объектов газорас-
пределительной системы. Для заколь-
цовки сетей Микашевичей в городе 
установлен ШРП с подключением к 
существующей системе газоснабжения. 
Работы выполнялись совместно спе-
циалистами ПУ «Брестгаз», ПУ «Коб-
рингаз», ПУ «Пинскгаз» и работниками 
Лунинецкого РГС и микашевичского 
участка. На объекте были задейство-
ваны два современных комплекта обо-
рудования «Стоп-система» для беспе-
ребойной подачи газа потребителям 
города при проведении работ. Заколь-
цовка позволит сделать газораспреде-
лительную сеть более надежной. 

Продолжаются работы по газифи-
кации населенных пунктов Полесья. 
В настоящее время работники ОАО 
«Гродногазстройизоляция» проклады-
вают полиэтиленовый газопровод вы-
сокого давления диаметром 225 мм от 
агрогородка Глинка к деревне Радчицк 

Столинского района. Здесь будет уста-
новлен шкафной газорегуляторный 
пункт, после чего продолжится про-
кладка газопровода среднего давления 
к деревням Рухча-1 и Рухча-2. В ны-
нешнем году запланирован перевод 
жителей д. Рухча-2 со сжиженного 
газа на природный. 

Для работников ТПУ «Березовское» 
зимнее время – период не менее от-
ветственный, чем жаркие летние ме-
сяцы. Работа на полях зимой – страте-
гическая подготовка к новому сезону. 
Ежедневно работники участка по до-
быче торфа добывают и доставляют 
торф для производства покровного 
грунта для выращивания шампинь-
онов. 

В СПУ «Доманово» завершена под-
готовка сельскохозяйственной техники 
к весенним полевым работам. 24 фев-
раля пройден государственный техни-
ческий осмотр, по итогам которого го-
товность тракторов и прицепов соста-
вила 100%. 
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Производство

Февраль в этом году 
выдался довольно су-
ровым, но запланиро-
ванные работы, не-
смотря на морозы и 
снежные осадки, газо-
виками Брестчины 
были выполнены.

Смотр-конкурс 

Погода – работам не помеха

После открытия, на котором про-
звучали слова приветствия и поже-
лания успешного выступления, 
команды приступили к решению 
теоретических тестов, а затем пред-
ставили свои рационализаторские 
предложения. По итогам первых 
двух этапов лидировала команда 
ПУ «Кобрингаз». Стоит отметить, 
что больше всех рацпредложений (3) 
подготовили и защитили представи-
тели Ивановского РГС  ПУ «Береза-
газ». Но впереди участников ждало 
главное испытание – выполнение 
практического задания, в ходе кото-
рого ситуация в стане лидеров может 
кардинально измениться. 

«Практика» состояла из двух ча-
стей. Сначала газовикам было пред-
ложено выполнить техническое об-
служивание газового оборудования 
общежития – газовых плит, а затем 
они занимались техническим об-
служиванием газоиспользующего 

оборудования общественного здания 
– двух отопительных котлов. Все 
участники показали хорошую под-
готовку, но по сумме баллов в итоге 
были определены лучшие. Победу 
одержала команда ПУ «Брестгаз». 
Второе место заняла команда  
ПУ «Кобрингаз», на 3-м - предста-
вители ПУ «Барановичигаз». 

О том, насколько упорной была 
борьба, свидетельствуют набранные 
баллы. У брестчан – 87,17, а у коб-
ринчан – 86,80. Как видим, победи-
телей и призеров разделили всего 
37 сотых балла. Еще меньше разрыв 
был у команд, претендовавших на 
третье место. Барановичские газовики 
набрали 83,33, а финишировавшие 
четвертыми работники Ивановского 
РГС ПУ «Березагаз» – 83,00. Это 
свидетельствует о том, что высоким 
уровнем квалификации обладают все 
участники смотра-конкурса. 

– Сложность практической части 
оказалась в том, что задание было 
довольно неожиданным для нас, – 
делится впечатлениями старший ма-
стер СВГ и ВДГО ПУ «Брестгаз» 
Алексей Надежин. – Дело в том, что 
ежедневная наша работа – это в ос-
новном квартиры абонентов, а в со-
ответствии с вводной требовалось 
провести техобслуживание общежи-

тия и общественного здания. При-
шлось вспоминать, как говорится, 
на ходу. При подготовке даже в голове 
не прокручивали варианты с таким 
заданием. Но в итоге справились, 
вся наша команда работала уверенно. 
Скоро будем готовиться к республи-
канскому конкурсу, прежде всего к 
теоретическому заданию. С каждым 
годом оно все сложнее. Если раньше 
из представленных вариантов ответа, 
правильным был только один, то те-
перь их может быть несколько.  

За лучшее рационализаторское 
предложение отмечена команда Ива-
новского РГС (ПУ «Березагаз»). 
Лучшим мастером признан Игорь 
Казак (ПУ «Кобрингаз»), а лучшими 
слесарями стали Сергей Ткачук  
(ПУ «Кобрингаз») и Евгений Невдах 
(ПУ «Брестгаз»). 

Также на базе ПУ «Пинскгаз», 
где проходил конкурс, состоялся се-
минар-совещание для начальников 
и мастеров служб внутридомового 
газового оборудования (ВДГО), в 
ходе которого обсуждались актуаль-
ные рабочие вопросы, качество и 
безопасность выполняемых работ. 

Для участников конкурса про-
фессионального мастерства была 
организована экскурсия на пред-
приятие ЗАО «Амкодор-Пинск».

В нынешнем году конкурс 
профессионального мастерст-
ва на звание «Лучшая брига-
да по техобслуживанию га-
зоиспользующего оборудова-
ния» УП «Брестоблгаз» про-
шел на базе производствен-
ного управления «Пинскгаз».

Тест на мастерство

Лента новостей 

Долг и память  
В филиалах предприятия в канун Дня па-

мяти воинов-интернационалистов прошли 
мероприятия, посвященные 37-й годовщине 
вывода советских войск из Афганистана.  

По традиции в адрес воинов-интернациона-
листов, работающих на предприятии, а также 
бывших работников, которые находятся на за-
служенном отдыхе, прозвучали слова благо-
дарности за выполненный воинский долг, им 
были вручены сувениры и оказана материальная 
помощь в соответствии с Коллективным дого-
вором.  

Также представители предприятия приняли 
участие в митингах, посвященных Дню памяти 
воинов-интернационалистов, где почтили память 
погибших.  

Всего в УП «Брестоблгаз» трудится 15 вои-
нов-интернационалистов, еще четверо находятся 
на пенсии.  

Держим связь 
Молодежный совет УП «Брестоблгаз»  

запустил проект поддержки работников 
предприятия, проходящих срочную службу 
в Вооруженных Силах Республики Беларусь.  

Цель проекта «Корпоративный тыл» – под-
держать молодых работников, призванных на 
военную службу, и напомнить им, что на пред-
приятии их помнят и ждут. Военнослужащих 
посещают в воинских частях, передают им про-
дуктовые наборы и поздравления от руководства 
предприятия с Днем защитников Отечества и 
Вооруженных Сил Республики Беларусь. 

На фото: посещение Александра Парфеевца, 
который проходит военную службу в 115-м зе-
нитном ракетном полку в Бресте. 

 
Быть в курсе  

Представители УП «Брестоблгаз»  
посетили международную выставку  

«Рабочая одежда. Безопасность и охрана 
труда-2026» в Минске.  

В целях повышения уровня безопасности на 
предприятии инженеры по охране труда фи-
лиалов УП «Брестоблгаз» ознакомились с но-
выми тенденциями и инновационными мате-
риалами, средствами индивидуальной защиты, 
образцами спецодежды, сравнили предложения 
поставщиков.



Лидерские качества Татьяны Евгеньевны про-
явились еще в школе, когда в старших классах ее 
выбрали старостой класса. Затем поступила в Брест-
ский государственный технический университет, 
где училась на строительном факультете, а впо-
следствии получила вторую специальность «Теп-
логазоснабжение, вентиляция и охрана воздушного 
бассейна». Также имеет квалификацию юриста 
(БрГУ им. А.С. Пушкина). В газовой отрасли ра-
ботает 19 лет, пройдя путь от техника проектного 
отдела УП «Брестоблгаз» до заместителя начальника 
ПТО ПУ «Пинскгаз». Воспитывает трех детей. Де-
вочки-двойняшки Валерия и Виктория учатся в 
первом классе. Шестиклассник Даниил – отличник, 
участник городских олимпиад.   

Несколько лет назад Татьяна переехала в Пинск, 
но, несмотря на то, что трудится в коллективе от-
носительно недолго, в 2024 году инициировала 
создание на базе филиала первичной организации 
общественного объединения «Белорусский союз 
женщин», в которой уже насчитывается 30 человек, 
что составляет треть женского коллектива. 

– Жизнь посылает испытания каждому человеку, 
и не всегда с трудностями можно справиться в 
одиночку. Бывают ситуации, когда женщинам нужна 
поддержка не только родных и близких, но и коллег, 
– рассказывает Татьяна Флорьянович. – Что для 
меня Белорусский союз женщин? Это команда еди-
номышленников! Только женщина может не просто 
умом, но и сердцем понять другую женщину и по-
мочь ей в трудной жизненной ситуации. Ведь у 

всех нас есть своя женская история, о которой мы, 
если и расскажем, то такой же женщине, которая 
тоже сталкивалась с подобными вопросами. Во-
вторых, это возможность защиты прав женщины и 
ее ребенка, к примеру, помощь в предоставлении 
детского дня, оказание юридической поддержки и 
медицинской консультации, другие возможности 
содействия в разрешении возникших трудностей. 

Безусловно, с единомышленниками действовать 
всегда интереснее и легче. Женщины ПУ «Пинскгаз» 
сразу включились в активную общественную работу 
– поддержка многодетных и малоимущих семей, 
пожилых женщин, семей, где воспитываются дети-
инвалиды. В частности, участие в республиканской 
акции «Наши дети». Накануне Нового года оказали 
помощь многодетной семье из агрогородка Горо-
дище, в которой воспитывается 10 детей, а у папы 
обнаружили онкологическую болезнь четвертой 
стадии. Узнав об этом, на чужую беду откликнулось 
очень много женщин – даже те, кто не состоит в 
БСЖ. Также представительницы первичной орга-
низации оказывали помощь пожилым людям, боль-
ницам и хосписам в рамках акции «От всей души», 
активно подключились к акции «Соберем портфель 
вместе», совместно с территориальным центром 
социального обслуживания населения помогли де-
тям, оказавшимся в социально-опасном положении. 
И это далеко не все мероприятия, которые по воз-
можности Татьяна Флорьянович освещает на стра-
ничке первичной организации в Инстаграм 
(@bsg_brestoblgas_pinskgas). При этом стоит отме-
тить, что для участия в благотворительных акциях 
всё приобретается за свои деньги.  

– Немаловажно и то, что Белорусский союз жен-
щин позволяет реализовать женщинам свои спо-
собности, реализовать себя как личность, – про-
должает Татьяна Евгеньевна. – Многие наши ра-
ботники даже не догадываются, насколько талант-
ливы их коллеги. Для них стало открытием, что 
кто-то умеет вышивать, вязать крючком, кто-то 
печет уникальные по красоте и вкусу торты, кто-то 
пишет душевные стихи и увлекается живописью. 
Поэтому мы проводим множество мероприятий, 
где каждая женщина может раскрыть свой творче-
ский потенциал. 
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От сердца –  
к сердцу

В производственном управлении «Пинскгаз» создана и активно 
действует первичная организация общественного объединения 
«Белорусский союз женщин». Инициатор ее создания и главный 
организатор всех акций и мероприятий – заместитель начальника 
ПТО Татьяна Флорьянович (на фото – третья слева). 

Лента новостей 

Почетное звание  
В Пинске на расширенном заседании горис-

полкома и сессии городского Совета депутатов 
с участием актива хозяйственных кадров  
города по итогам 2025 года названы лучшие 
коллективы и обладатели почетных званий 

«Человек года» в 13-ти номинациях. 
Начальник цеха «Пин-

ская газонаполнительная 
станция» филиала «Пин-
ское производственное 
управление» Вячеслав 
Шевчук удостоен звания 
«Человек года» за высо-
кие достижения в обла-
сти ЖКХ, топливно-
энергетического ком-
плекса и охраны окру-
жающей среды. Награду 
Вячеславу Владимиро-
вичу вручил председа-
тель Пинского горисполкома Валерий Ребковец.  

Поздравляем! Желаем дальнейших успехов и 
новых побед! 

 
От итогов –  

к новым планам  
Во всех филиалах УП «Брестоблгаз» прошли 

собрания трудовых коллективов. 

Их участники подвели итоги работы за 2025 
год, детально обсудили выполнение обязательств, 
касающихся условий труда, оздоровления сотруд-
ников и социальной поддержки. Работники смогли 
задать руководителям и представителям проф-
союзных комитетов вопросы, высказать свои пред-
ложения по внесению изменений и дополнений в 
Коллективный договор. 

Отчетно-выборная конференция первичной проф-
союзной организации предприятия запланирована 
в марте 2026 года. 

 

Молодежь для молодежи  
Активисты Молодежного совета  

УП «Брестоблгаз» провели профориентацион-
ное занятие в средней школе №20 г. Бреста. 

Участниками встречи стали учащиеся 11-х клас-
сов – те, кто уже сейчас стоит перед важным вы-
бором будущей профессии. Среди них были и те, 
кто занимается в профильном инженерном классе.  

Представители «Брестоблгаза» рассказали о спе-
цифике работы в газовой отрасли и ознакомили 
учащихся с современными техническими реше-
ниями и оборудованием, которое используют га-
зовики в повседневной работе. 

Для школьников провели интеллектуальную 
игру «Газ? Где? Когда?». Победители получили не 
только заряд энергии и новые знания, но и сувениры, 
а также сладкие подарки от предприятия.
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Знакомьтесь: Unitree Go2 – 
передовой бионический робот-
собака, который с этого дня 
стал самым технологичным 
учебным пособием и живым 
символом нового подхода к об-
разованию в городе. Это не 
игрушка из футуристического 
блокбастера, а реальный ин-
струмент, который уже сегодня 
меняет представление о школь-
ном уроке. Умная машина, спо-
собная самостоятельно ориен-
тироваться в пространстве и 
выполнять сложные трюки, ста-
ла мостом между сухими фор-
мулами в учебниках и захваты-

вающим миром высоких тех-
нологий. 

– Хочу от всей души побла-
годарить Брестский областной 
исполнительный комитет за вы-
сокую оценку нашего труда – 

премию за достижение наилуч-
ших показателей в социально-
экономическом развитии по ито-
гам 2024 года, – говорит ди-
ректор школы Марина Купцова. 
– И, конечно, низкий поклон 

нашим надежным партнерам – 
унитарному предприятию «Бре-
стоблгаз» – за существенную 
спонсорскую помощь. Именно 
эта поддержка сделала возмож-
ным приобретение столь совре-
менного оборудования. Для нас 
это осознанный прорыв в об-
разовательную модель будуще-
го. Мы создаем среду, где 
увлечься может и первокласс-
ник, и будущий IT-гигант. Робот 
станет сердцем междисципли-
нарных проектов, связывая ин-
форматику, физику, математику 
и языки в единое целое. Но 
главное – мы делаем инженер-
ное творчество доступным и 
желанным для всех. Этот робот 
– наш вклад в формирование 
поколения, которое не будет бо-
яться сложных задач. 

Реакции школьников стали 
лучшим доказательством пра-
вильности выбранного пути. Для 

младших классов встреча с Go2 
превратилась в волшебство. 

– Он как настоящий! Сначала 
потянулся, а потом – бац, сальто! 
Я такого даже у соседской со-
баки не видел! – делится впе-
чатлениями третьеклассник 
Максим. 

А для резидентов детского 
технопарка, который создан в 
школе, робот – это уже не чудо, 
а рабочий инструмент. Подро-
стки, для которых технологии 
– язык общения с миром, сразу 
увидели в нем безграничное 
поле для творчества. 

– Для меня главное – это воз-
можность писать для него собст-
венные алгоритмы, – говорит 
Артем, увлекающийся програм-
мированием. – Я уже представ-
ляю, как можно запрограмми-
ровать его для помощи мало-
мобильным людям. 

Напомним, что в средней 
школе №1 г. Барановичи при 
поддержке УП «Брестоблгаз» 
в старших классах созданы 
профильные инженерные груп-
пы. С газовой отраслью уча-
щихся знакомят барановичские 
газовики. Занятия для школь-
ников проводятся как в учеб-
ном заведении, так и при по-
сещении филиала ПУ «Бара-
новичигаз».

Кадровые перспективы

Будущее не просто насту-
пает – оно уже бежит по 
коридорам средней шко-
лы № 1 города Баранови-
чи имени С.И. Грицевца 
на четырех ногах. Причем 
бежит, обгоняя самых 
резвых учеников, обходит 
препятствия и, кажется, 
вот-вот вильнет хвостом. 
Впрочем, хвоста у нового 
«воспитанника» нет. Зато 
есть искусственный ин-
теллект, лазерное зрение 
и моторчики, позволяю-
щие делать сальто.  

Команда предприятия «Брестоблгаз» 
успешно выступила и финишировала 
на 8-м общекомандном месте. Два пред-
ставителя нашей команды завоевали ме-
дали, причем оба они работают в про-
изводственном управлении «Пинскгаз». 

Слесарь по обслуживанию и ремонту 
газоиспользующего оборудования служ-
бы внутренних газопроводов и внутри-
домового оборудования Вадим Гузаревич 
занял второе место в соревнованиях по 
настольному теннису. Участники турнира 
были разделены на 4 подгруппы. Волею 
жребия Вадим оказался в самой много-
численной из них (5 участников), поэтому 
ему предстояло провести на 1-2 матча 
больше, чем представителям других под-
групп. Тем не менее, пинчанин достойно 
справился с этим испытанием, одержав 
четыре победы над соперниками с оди-
наковым счетом по партиям 3:0.  

В финале победители подгрупп ра-
зыгрывали места с 1-го по 4-е. Вадим 
стартовал на решающей стадии с уве-
ренной победы (3:0), после чего одержал 
волевую викторию над работником «Го-
мельэнерго» (3:2), проигрывая по ходу 
поединка 0:2. Оставалась последняя 
игра с соперником из команды «Газпром 
Беларусь», который имеет звание мастера 
спорта и к противостоянию с пинчани-

ном также подошел в статусе непобе-
димого на данном турнире. И действи-
тельно матч двух лучших теннисистов 
спартакиады оправдал ожидания бо-
лельщиков. В первых двух сетах сопер-
ники сражались на равных до самой 
развязки, но при счете 9:9 в обеих пар-
тиях нервы оказались крепче у пред-
ставителя «Газпром трансгаз Беларусь». 
В третьем сете пинчанин был всего в 
одном розыгрыше от победы, но все-
таки уступил 12:14. 

– Теннис можно назвать моим хобби. 
Я обычный любитель, даже не занимался 
в юные годы в спортивной секции. Все 
азы данного вида спорта осваивал сам. 
Тренируюсь с такими же любителями 
настольного тенниса 2-3 раза в неделю, 
– рассказывает Вадим Гузаревич. – Вы-
ступлением на спартакиаде доволен, но 
хочется большего. С большим желанием 
буду готовиться к следующему турниру, 
совершенствуя те элементы игры, в ко-
торых я уступил, чтобы постараться 
взять реванш.  

Еще одну серебряную медаль в лич-
ном зачете завоевал на спартакиаде сле-
сарь по обслуживанию и ремонту га-
зоиспользующего оборудования службы 
учета газа и расчетов за газ ПУ «Пинск-
газ» Роман Гриб. Он представлял нашу 
команду на шахматном турнире. В про-
шлом году Роман стал победителем. На-
помним, что тогда пинчанин набрал 
одинаковое количество очков с пред-
ставителем команды «Газпром трансгаз 
Беларусь» Дмитрием Новицким, но опе-
редил соперника за счет более высокого 
рейтинга. В этом году противостояние 
двух шахматистов продолжилось. В оч-
ном противостоянии, как и в 2025-м, 

претенденты на победу в турнире силь-
нейшего не выявили – поединок завер-
шился вничью. К слову, в этой встрече 
перевес был на стороне Романа, но реа-
лизовать его при игре в быстрые шах-
маты (контроль времени – 12 минут + 
3 секунды за ход), к сожалению, не 
удалось. Поэтому решающим фактором 
при выявлении победителя стало со-
перничество фаворитов с другими 
участниками. В итоге Дмитрий Новиц-
кий набрал 7 очков, а Роман Гриб – 
6,5. Ближайшие преследователи набрали 
по 5 очков.  

– Слабых соперников на турнире 
нет, – рассказывает Роман Гриб. – В 
каждой игре приходится внимательно 
анализировать ситуацию и принимать 
нестандартные решения, чтобы добить-
ся победы. К сожалению, совершенная 

мной ошибка в первой игре позволила 
сопернику завершить поединок вничью, 
что и сказалось на итоговом результате. 
Теперь важно проанализировать свое 
выступление и сделать правильные вы-
воды на будущее. 

Также в республиканской спарта-
киаде в составе команды УП «Бре-
стоблгаз» выступили: Татьяна Аниси-
мова (Каменецкий РГС, настольный 
теннис), Юлия Калинец (ПУ «Брестгаз», 
плавание), Станислав Дворянинович 
(ПУ «Пинскгаз», плавание), Светлана 
Волощик (аппарат управления, шашки), 
Александр Мацук (ПУ «Брестгаз», шаш-
ки), Юлия Нефедьева (аппарат управ-
ления, шахматы), Марат Жук (ПУ «Ба-
рановичигаз», зимняя рыбалка), Олег 
Кобельчук (Ляховичский РГС, зимняя 
рыбалка).  

Спартакиада 

С 6 по 8 февраля на базе оздоро-
вительного центра «Алеся» прохо-
дила XXXII зимняя Республикан-
ская спартакиада работников 
энергетики, газовой и топливной 
промышленности, приуроченная 
к 95-летию белорусской энерго-
системы. 

Заряд спортивной энергии 

Робот для будущих 
инженеров 
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Традиции

Масленицу  
провожаем,  
света, солнца 
ожидаем 

Казалось бы, совсем недавно в «Над-
зее» отшумел масштабный «Гастро-
фест» УП «Брестоблгаз», а уже новое 
празднество собрало представителей 
всех филиалов предприятия и удивило 
отдыхающих санатория атмосферой на-
родных гуляний, развлечений и, конечно 
же, угощениями. Провожали зиму так 
ярко и колоритно, что именно с этого 
дня на Брестчине закрепилась плюсовая 
весенняя погода, сменившая долгие хо-
лода. 

Специалисты сектора идеологической 
работы предприятия подготовили кон-
курсы на любой вкус – от интеллекту-
альных викторин до бега в мешках и 
метания валенков. Много эмоций у 
участников и зрителей вызвало состя-
зание, по условиям которого командам 
из двух человек необходимо было с за-
крытыми глазами аккуратно и быстро 
съесть баночку сметаны, при этом один 
участник с ложечки кормил другого. К 
представлению своих сценических об-
разов команды также подошли с юмором 
– пели частушки и плясали, дефилиро-
вали в красочных нарядах, разыгрывали 
сценки и народные обряды. Шуточные 
и спортивные соревнования, если и 
прерывались, то только для того, чтобы 
участники гуляний смогли вдоволь на-
танцеваться.        

Многие приехали с детьми, которые 
с азартом включились в конкурсную 
борьбу. К слову, для детворы были ор-
ганизованы всевозможные развлечения 

– игровые автоматы, экспозиция-про-
дажа игрушек и товаров от ремеслен-
ников, выставка военной техники с воз-
можностью прокатиться на квадроцикле.  

Ну и, разумеется, не обошлось без 
кулинарных изысков. Работники ТПУ 
«Березовское» провели мастер-класс 
по приготовлению блинов, после чего 
вместе с сотрудниками санатория ор-
ганизовали бесплатную раздачу не-
изменного атрибута Масленицы с го-
рячим чаем. Кроме этого, у гостей 
праздника была возможность полако-
миться наваристой шурпой, пирожками 
с разными начинками, шашлыками и 
другими лакомствами.   

При подведении итогов заместитель 
генерального директора Евгений Зайцев 
поблагодарил всех участников за арти-
стизм и творческий подход, отметив, 
что проигравших на таких мероприятиях 
не бывает. А лучшими из лучших стали: 
1. СПУ «Доманово, 2. ПУ «Пинскгаз», 
3. ПУ «Барановичигаз».   

Необычную награду получил и са-
наторий. Мини-зоопарк «Надзеи» по-
полнил колоритный петух, который был 
доставлен специально из сельскохозяй-
ственного управления «Доманово». 

Творческим запалом и неиссякаемым 
артистизмом публику покорил пред-
ставитель ПУ «ПВД» Евгений Иванов, 
который в броском образе пышной 
дамы не только развлекал и зажигал 
публику, но и участвовал во всех без 
исключения конкурсах. 

В завершение Масленицы было со-
жжено чучело зимы, чем работники 
нашего предприятия еще быстрее при-
близили приход долгожданной весны. 

21 февраля в санатории «Над-
зея» прошел праздник прово-
дов зимы и встречи весны 
«Масленица».

Больше фото здесь!


